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Г О Д О В О Й   П Л А Н

структурного подразделения дошкольного образования МБОУ “Спасская СОШ” детский сад «Малыш» 

на 2022-2023 учебный год
 г. Спасск-Рязанский, 2022 год

Содержание годового плана работы структурного подразделения дошкольного образования МБОУ “Спасская СОШ” детский сад «Малыш» 

на 2022-2023 учебный год.
Цели и задачи работы ДОУ на 2022-2023 учебный год.
1. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА ОБ УЧРЕЖДЕНИИ
II. АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕКТИВА ЗА ПРОШЕДШИЙ УЧЕБНЫЙ ГОД
III. РАЗДЕЛЫ ГОДОВОГО ПЛАНА.
Первый  раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ
1.1. Заседания органов самоуправления                                                                                              1.1.1. Общее собрание ДОУ.
1.1.2. Управляющий Совет ДОУ.
1.1.3. Педагогический совет.
1.1.4. Собрание трудового коллектива.
1.2. Работа с кадрами
1.2.1. Повышение квалификации педагогических кадров.
1.2.2. Аттестация педагогических кадров.
1.2.3. Школа молодого специалиста.
1.2.4. Совещание  при заведующем ДОУ.
1.2.5. Медико-педагогические совещания.
Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
 2.1. Консультации.
 2.2. Семинар-практикум.
 2.3. Конкурсы.
 2.4. Школа педагога. 
 2.5. Самообразование педагогов.                                                                                                                     
 2.6. Инновационная деятельность

 2.6.1. Проектная деятельность                                                                                                                     
 2.6.2. Педагогическая мастерская.                                                                                                       2.7. 2.7.Организация работы методического кабинета.
Третий раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 
3.1. Развлекательно-досуговая деятельность детей.
3.2.  Выставки.
Четвертый раздел. ВЗАИМОСВЯЗЬ В РАБОТЕ ДОУ С СЕМЬЕЙ и СОЦИУМОМ
4.1. Информационно-педагогическое просвещение родителей
4.2. Взаимодействие с социумом.
4.2.1. Взаимодействие со школой
4.2.2.Взаимодействие с детской поликлиникой Спасской ЦРБ
4.2.3. Взаимодействие с музеем им. Вагнера и  Спасской библиотекой.
Пятый раздел. КОНТРОЛЬ                                                                                                                   5.1. Фронтальный контроль.
5.2. Тематический контроль.                                                                                                                                                                      5.3. Оперативный контроль.                                                                                                   
Шестой раздел. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
6.1. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников
6.2. Материально-техническое обеспечение.
6.3. Работа с трудовым коллективом

6.4. Работа медицинского кабинета.
IV. ПРИЛОЖЕНИЯ К ГОДОВОМУ ПЛАНУ.
Годовой план  структурного подразделения дошкольного образования МБОУ “Спасская СОШ” детский сад «Малыш» составлен в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012года №273-ФЗ), в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013г. №1155), санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима, Конвенцией ООН о правах ребёнка.
В 2022 – 2023 учебном году структурное подразделение дошкольного образования МБОУ “Спасская СОШ”  детский сад «Малыш» реализует общеобразовательную программу  ДОУ разработанную на основе программы  «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А.Васильевой.  
Цели и задачи работы  структурного подразделения дошкольного образования МБОУ “Спасская СОШ” детский сад «Малыш» 
на 2022-2023 учебный год
Анализ деятельности детского сада за 2021-2022 учебный год показал, что рационально продолжить работать в новом учебном году в следующих направлениях: 

· Обеспечение доступности дошкольного образования и сохранение конкурентоспособности детского сада; 

· Выполнение Образовательной программы;

· Реализация основных направлений - совершенствование оздоровительной деятельности с привлечением социальных партнеров, родительской общественности;

· Проявление активности и представления опыта работы детского сада через участие в  конкурсах, семинарах различного уровня, размещение информации о деятельности детского сада на сайте;

· Своевременное реагирование на нормативные изменения государственной образовательной политики;

· Внедрение в педагогический процесс ДОУ новых современных технологий;

· Изучение практики организации новых форм дошкольного образования.

Коллектив ДОУ ставит перед собой  цель:  

Создать благоприятные условия для совершенствования и повышения качества образовательного  процесса в условиях реализации ФГОС ДО.
Задачи: 

1.Продолжать работу ДОУ по сохранению и укреплению здоровья посредством создания условий для формирования культуры здоровья и безопасного образа жизни у всех участников образовательных отношений.

2. Совершенствовать подходы к   выбору оптимальных педагогических форм, средств и методов в   воспитании у дошкольников нравственно – патриотических качеств по средствам проектной деятельности, музейной педагогики в целях приобщения дошкольников к истории, быту, культуре, традициям народов России.
· создание и апробация собственных методических разработок и пособий по нравственно-патриотическому  развитию в соответствии с ФГОС ДО;
· формирование РППС в условиях реализации инновационной деятельности ДОУ;

· создание центров игровой поддержки дошкольников. 

3.Повысить уровень   профессиональной компетентности педагогов через прохождение курсовой подготовки по работе с детьми в соответствии с ФГОС ДО.

4.Обобщить опыт работы инновационной деятельности  ДОУ по теме: «Поклонимся великим тем годам…». Реализация творческих проектов взаимодействия с родителями. 
1. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА ОБ УЧРЕЖДЕНИИ
Структурное подразделение дошкольного образования МБОУ “Спасская СОШ” детский сад «Малыш» г. Спасск-Рязанский   (далее – детский сад «Малыш») введено в эксплуатацию в 1965 году.

Адрес: 391050, Рязанская область, г. Спасск – Рязанский, ул. Крупской, д.50. 

т. 8 (49135) 3 33 70

ДОУ  расположен в жилой зоне города.

Территория детского сада озеленена насаждениями. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников,  клумбы.

Детский сад осуществляет свою деятельность в соответствии с :

Федеральным   законом  «Об образовании в Российской Федерации»;

Конвенцией ООН о правах ребёнка;

Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН

Проектная и фактическая мощность
	Группа
	
	Возраст детей
	
	Количество групп
	
	Количество детей на 01.09.2022 год
	
	Направленность группы

	1 младшая группа
	
	2-3 года
	
	1
	
	10
	
	общеразвивающая

	 2 младшая группа
	
	3-4 лет
	
	1
	
	14
	
	общеразвивающая

	Старшая группа
	
	5-6 лет
	
	1
	
	17
	
	общеразвивающая

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подготовительная  группа
	
	6-7 лет
	
	1
	
	18
	
	общеразвивающая

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	4
	
	59
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Режим работы детского сада:
5-дневная рабочая неделя с выходными днями (суббота, воскресенье) и всеми государственными праздниками.

  10.5  часовой режим   работы  с 7.30 до 18.00
 Общая характеристика кадров ДОУ

Чернецкая Ольга Вячеславовна – заведующий ДОУ
Штатным расписание ДОУ предусмотрено 31,0 единицы, из них 7 педагогические:

· музыкальный руководитель – 0,75ед. (1человек)

· воспитатели – 6 ед.

- инструктор по физической культуре – 0,25 ед. (1 человек, совмещение)

- учитель-логопед – 0,5 ед.(1 человек, внешний совместитель)
Образовательный ценз педагогов:
высшее образование – 1 чел;

среднее – специальное образование –  1чел;

среднее – профессиональное образование –  5 чел.
Расстановка кадров по группам.
	№
	Фамилия Имя Отчество
	Образование
	Должность
	Возрастная группа 

	1
	Собчакова Ольга Владиславовна
	высшее
	воспитатель
	старшая 

	2
	Моисеенкова Ольга Игоревна
	среднее -специальное
	воспитатель
	подготовительная

	3
	Мишкина Ирина Ивановна
	среднее-педагогическое
	воспитатель
	первая младшая

	4
	Меркулова Нина Викторовна
	среднее-педагогическое
	воспитатель
	первая младшая,  подготовительная

	5
	Буслова Вера Николаевна
	среднее-педагогическое
	воспитатель
	вторая младшая

	6
	Румянцева Вера Александровна
	среднее-педагогическое
	воспитатель
	старшая, вторая младшая

	7
	Костикова Елена Васильевна
	среднее -специальное
	муз.руководитель
	вторая младшая, старшая, подготовительная

	8
	
	
	
	


 

   

III. РАЗДЕЛЫ ГОДОВОГО ПЛАНА.
Первый раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ
1.1. Заседания органов самоуправления
1.1.1. Общее собрание ДОУ.
	№
	Фамилия Имя Отчество
	Должность 

	1
	Чернецкая Ольга Вячеславовна
	Заведующий

	2
	Буслова Вера Николаевна
	Воспитатель 

	3
	Костикова Елена Васильевна
	Председатель профкома

	4
	Капустина Раиса Юрьевна
	Кладовщик  

	5
	Бурикова Людмила Николаевна
	Старшая медсестра

	6
	Гришкова Вера Николаевна
	Родительский комитет

	7
	Буслова Светлана Вячеславовна
	Родительский комитет

	8
	Артемьева Альбина Александровна
	Родительский комитет


 Общее собрание коллектива
	     №
	 Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	      1.

 
      2.
	Заседание N 1. 
 Доклад  «Готовность ДОУ к новому учебному году в условиях введения ФГОС ДО». 
Цель: координация действий по внедрению ФГОС ДО в учреждении»
 Заседание N 2. 
2.1. Публичный доклад по теме: «Итоги работы за 2021-2022 учебный год».
	Сентябрь

Май
	Заведующий




1.1.2. Совет ДОУ.
	№
	Фамилия Имя Отчество
	Должность 

	1
	Чернецкая Ольга Вячеславовна
	заведующий

	2
	Румянцева Вера Александровна
	воспитатель

	3
	Костикова Елена Васильевна
	музыкальный руководитель,

председатель профкома

	4
	Буслова Вера Николаевна
	воспитатель


 1.1.3. Педагогический совет.
	N
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	      1
	Тема: Установочный. «Организация воспитательно-образовательной работы ДОУ в 2022-2023уч. году»
Цель: утверждение перспектив в работе  коллектива на учебный год.
1. Принятие годового плана, учебного плана, режимов работы, сетки занятий,  рабочие программы образовательных областей педагогических работников на 2022 – 2023 учебный год. 
2. Создание Творческой группы по вопросам реализации ФГОС ДО.  
3. Задачи, условия и формы работы системы дополнительного образования в учебном году.
4. Рассмотрение и обсуждение локальных актов.                                                                              5. Разное.
	Август 2022 г.
	Заведующий


	     2.

 

 

 

 

 

 

 
	Тема: «Экологическое воспитание дошкольников»
 Цель: активизация деятельности педагогов в вопросах взаимодействия с семьями воспитанников. 

Подготовка к педагогическому совету:

 Выполнение решений педсовета №1.

Доклад «Воспитание любви к родной природе».

Деловая игра «Воспитание нравственных качеств детей в процессе общения с природой».

Краткое сообщение по самообразованию воспитателей.
	Декабрь                2022 г. 

 

 

 

 

 

 


	Заведующий
Воспитатели



	     3.
	Тема: «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников на современном этапе развития России в преддверии праздника Победы в Великой Отечественной войне»
ПЛАН 
Цель: Систематизировать знания педагогов об организации образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста по вопросам патриотического воспитания.
Форма проведения: «круглый стол».
1. Актуальность темы педсовета. Организация образовательной деятельности с детьми в современных условиях реализации ФГОС ДО. Презентация  опыта работы в ДОУ 

2.Анализ  тематической проверки работы воспитателей по патриотическому воспитанию дошкольников и ее оценка.

3.Педагогические соревнования.

4.Презентация опыта работы по патриотическому воспитанию в подготовительной к школе группе. 

5.«Воспитание патриотических чувств средствами художественной литературы»

6.Проект решения  педагогического совета.

	Февраль 2023 г.
	Заведующий


Воспитатели

	     4.
	Тема:  Итоговый

 «Наши  успехи, итоги работы за учебный год».
Цель: Подвести итоги работы коллектива за учебный год, проанализировать  работу по выполнению задач годового плана. Наметить перспективы на следующий учебный год. 
1. Информация заведующего о выполнении годовых задач.

2. Оценка деятельности педагогического коллектива по результатам промежуточного и итогового мониторинга.

3. Доклад «Готовность детей подготовительной группы к школе».

4. Принятие плана летней оздоровительной кампании.

5. Отчеты воспитателей по самообразованию
	Май                 2023 г.


	Заведующий
Воспитатели




1.1.4. Собрание трудового коллектива
	№
	Содержание 
	Дата 
	Ответственные

	1.
	Знакомство с годовым планом и графиком работы сотрудников ДОУ на 2022– 2023 учебный год
	Сентябрь
	Заведующий



	2.
	Создание в ДОУ условий для сохранения здоровья воспитанников
	Ноябрь
	Заведующий

Мед.сестра

	3.
	Порядок организации проведения новогодних ёлок
	Декабрь
	Заведующий

Ответственный по ОТ

Ответственный по ПБ

	4.
	Организация работы по благоустройству территории
	Апрель
	Заведующий

Зав.хозяйством

	5.
	Отчет по итогам 2022-2023 учебного года.
	Май
	Заведующий

Мед.сестра

	6.
	Подготовка к приёмке ДОУ к новому 2022 – 2023 учебному году
	Июнь
	Заведующий

Кладовщик 

	7.
	Оказание помощи в организации и проведении культурно – досуговой деятельности детей
	В течение года
	Заведующий, Зам.заведующего

	8.
	Решение текущих задач
	В течение года
	Заведующий 


1.2.. Работа с кадрами
1.2.1. Повышение квалификации педагогических кадров.
Цель: Организовать эффективную кадровую политику, позволяющую реализовать сопровождение по внедрению ФГОС ДОУ.  Повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства.
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения
	исполнитель

	1.
	Планирование работы, отслеживание графиков курсовой подготовки и аттестации
	сентябрь
	Заведующий

	2.
	Прохождение педагогами курсов
	По плану курсовой подготовки
	Педагоги

	3.
	Посещение педагогами методических объединений района
	По плану М.О.
	Педагоги 

	4.
	· Организация работы педагогов по самообразованию.

· Выбор тематики и направлений самообразования

· Оказание методической помощи в подборе материала для тем по  самообразованию.

· Организация выставок методической литературы.

· Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год.
	В течение года
	заведующий

	5.
	Подписка литературных, методических и других печатных изданий.

Приобретение новинок методической литературы в течение года
	В течение года
	заведующий педагоги


Прохождение курсов повышение квалификации педагогов структурного подразделения дошкольного образования МБОУ “Спасская СОШ” детский сад «Малыш» 

по состоянию на 01.09.2022 г. 
	№
	Ф.И.О педагога

должность
	Дата прохож-

дения
	Учебное заведение
	Тема курсов
	Количество часов

	1
	Моисеенкова Ольга Игоревна

воспитатель
	06.07.2022
	«АНО Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»
	«Инновационные подходы к организации социально-личностного развития детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО»
	108 часов

	2
	Буслова Вера Николаевна

воспитатель
	06.07.2022
	«АНО Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»
	«Инновационные подходы к организации социально-личностного развития детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО»
	108 часов

	3
	Собчакова Ольга Владиславовна

воспитатель
	06.07.2022
	«АНО Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»
	«Инновационные подходы к организации социально-личностного развития детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО»
	108 часа

	4
	Меркулова Нина Викторовна

воспитатель
	02.10.2020 
	«АНО Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»
	«Инновационные подходы к организации социально-личностного развития детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО»
	72 часа

	5
	Жирнова Наталья Викторовна

инструктор по физической культуре


	17.08.2022
	«АНО Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»
	Профессиональная переподготовка по программе «Физическая культура и спорт: содержание деятельности инструктора по физической культуре в соответствии с ФГОС ДО»
	250 часов

	6
	Мишкина Ирина Ивановна

воспитатель


	02.10.2020 
	«АНО Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»
	«Инновационные подходы к организации социально-личностного развития детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО»
	72 часа

	7
	Костикова Елена Васильевна

музыкальный руководитель
	06.07.2022
	«АНО Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»
	«Актуальные вопросы преподавания музыки в условиях реализации обновленного ФГОС ДО»
	108 часов

	
	
	
	
	
	

	8
	Румянцева Вера Александровна

воспитатель
	06.07.2022
	«АНО Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования»
	«Инновационные подходы к организации социально-личностного развития детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО»
	108 часов

	
	Чернецкая Ольга Вячеславовна

заведующий
	02.10.2020 
	«АНО Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования
	«Проектный менеджмент как новая форма управления образовательным процессом»
	72 часа


1.2.3. «Школа помощника воспитателя»
Цель: повысить уровень компетентности помощников воспитателей.
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Тема: «Режим дня, его значение в жизни и развитии ребенка»
	Сентябрь
	 Ст. Медсестра

	2
	Тема: «Организация питания детей и формирование эстетических навыков приема пищи. Культура поведения за столом»
	Ноябрь
	Заведующий

 Ст. Медсестра

	3
	Обеспечение безопасных условий для детей в группе и территории ОО
	Декабрь
	 Медсестра Ответственный              по ОТ 

	5
	Тема: «Создание комфортной среды общения взрослого и детей, влияние взрослого на эмоциональное состояние ребенка», «Организация совместной деятельности с дошкольниками в группе»
	Март
	Заведующий

	         6
	Тема: «Соблюдение правил питьевого режима»
	Апрель
	 Медицинская сестра


  1.2.4. Совещания при заведующем ДОУ.
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	1. Усиление мер по безопасности всех участников образовательных отношений.  Знакомство с приказами по ТБ и ОТ на новый учебный год. 

2.  Результаты административно контроля.

3. Итоги инвентаризации в ДОУ.
	Сентябрь
	Заведующий

	2
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2. Подготовка к осенним праздникам.
3. Подготовка ДОУ к зиме
4.Организация работы по защите прав воспитанников в ДОУ и семье. Работа с социально неблагополучными семьями.
	Октябрь
	Заведующий

	3
	1. Анализ заболеваемости за месяц.
2.Проведение мероприятий по профилактике гриппа и других ОРЗ.
	Ноябрь
	Заведующий

	4
	1. Анализ заболеваемости.
2.Подготовка к новогодним праздникам:
- педагогическая работа, оформление музыкального зала, групп, коридоров;
- утверждение сценариев и графиков утренников;       

-проведение конкурса «Новогодняя игрушка»;
- обеспечение безопасности при проведении елок.
	Декабрь
	 Заведующий

	5
	1. Результаты административно-хозяйственного контроля.
2. Анализ заболеваемости детей и сотрудников ДОУ за прошедший год. 

3. Организация работы по обеспечению безопасности всех участников образовательных отношений, отчет ответственного по ОТ за первое полугодие.
	Январь
	Заведующий  

Кладовщик 

	6
	1.Анализ заболеваемости.
 2.Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми , с «неблагополучными» семьями. 
	Февраль
	Заведующий

Медсестра

	7
	1. Анализ заболеваемости.
2. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5. Подготовка к празднику 8-е Марта.
6. Проведение «Месячника безопасности». Результаты административно контроля.
	Март
	Заведующий

Медсестра

	8
	1. Анализ заболеваемости за 1 квартал.
2. Организация субботника по благоустройству территории.
	Апрель
	Заведующий

	9
	1. Подготовка  выпуска детей в школу.
2. Анализ заболеваемости.
3. Анализ выполнения натуральных норм питания.
4.О подготовке к летней оздоровительной работе.
5. Эффективность работы органов самоуправления в ДОУ.
6. Организация работы по безопасности всех участников образовательных отношений на летний оздоровительный период. 
	Май
	Заведующий


    1.2.6. Медико-педагогические совещания
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Тема: «Результаты диагностики детей на начало учебного года». Адаптация детей к условиям детского сада.
Цель: выявить причины отклонения детей в усвоении программы и разработать  программы индивидуального сопровождения в целях коррекции развития детей.
	Октябрь
	Воспитатели


	2.
	Тема: Формирование культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания у малышей.
Цель: выявить степень сформированности культурно-гигиенических навыков у детей  третьего года жизни. Наметить перспективы работы.      
	Февраль
	Воспитатели

 

	3.
	Тема: Результативность образовательной  работы в группах раннего и дошкольного возраста.
Цель: освоение детьми программного содержания ООП ДОУ.
	Май
	Воспитатели


Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
2.1. Консультации
	№
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1. 
	 Задачи по реализации ФГОС ДО  в учебном году.
	Сентябрь
	Заведующий

	2. 
	   Задачи и способы  планирования игры в                                                  разных возрастных группах
	Октябрь
	воспитатель

	3. 
	Консультация для родителей «Безопасность жизнедеятельности детей»
	Ноябрь
	воспитатель

	4. 
	«От природы музыкален каждый»
	Декабрь
	Музыкальный руководитель

	5. 
	Если ребенок плохо говорит (для родителей)
	Январь
	 Учитель-логопед

	6. «"
	«Удобная одежда и обувь детей на занятиях и праздниках в детском саду»
	Февраль
	Музыкальный руководитель

	7. 
	Подвижные игры на воздухе
	Март
	Инструктор по ФИЗО 

	8. 
	Конвенция о защите прав ребенка 
	Апрель
	Воспитатель 

	9. 
	Организация летней оздоровительной работы (рекомендации по планированию)
	Май
	Заведующий

	10. 
	«Пожарная безопасность дома и в ДОУ»
	Май
	Воспитатель      

	11. 
	«Антитеррор в ДОУ»
	Июнь
	Заведующий 

	12. 
	«Дошкольный возраст – время игр»
	Июль
	Воспитатель 

	13. 
	Правила поведения детей на проезжей части детей
	Август
	Воспитатель     


2.2.  Семинары-практикумы

	№

	Название и содержание семинара-практикума
	Сроки
	Ответственные

	1.
	 «Педагогическая диагностика в условиях ФГОС» 

 Цель: выработка системы диагностики с учетом  дифференцированного подхода к особенностям каждой группы.
	Сентябрь 
	Заведующий

Воспитатели 

	2.
	Работа с родителями в условиях пандемии
	Декабрь  
	Заведующий

Воспитатели 

	3.
	Обучающий семинар «Осваиваем информационно-компьютерные технологии»

Цель: анализ и закрепление навыков использования ИКТ.
	Март 
	Заведующий

Воспитатели 




2.3. Смотр-конкурс
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Выставка детских рисунков  «Вспоминая лето».
	Сентябрь
	Воспитатели 

	2.
	Выставка работ из природного материала «Краски осени» (руками педагогов, детей и родителей) 


	Октябрь
	Воспитатели 

	3.
	Смотр «Новый год спешит к нам» (оформление групп).
	Декабрь
	Воспитатели 

	4.
	Смотр-конкурс «Оборудование литературного уголка  в группах».
	Апрель
	Воспитатели 

	5.
	Конкурс  «Зимние постройки из снега»  на участках
	Февраль
	Воспитатели 

	6.
	«Поздравляем пап и мам». Выставка детских работ, посвященных 23 февраля и 8 марта.
	Март
	Воспитатели 

	7.
	Выставки муниципальные, областные..
	В течение года
	Воспитатели 

	8.
	Конкурсы, выставки по планам работы групп.
	В течение года
	Воспитатели 


 
2.4.  «Школа воспитателя»
Цель. Поддерживать инициативу воспитателей в повышении своего профессионального мастерства в соответствии с требованиями ФГОС ДО  к педагогу, побуждать к активному участию в инновационной деятельности ДОУ, взаимодействию с родителями и социумом через реализацию социально-значимых проектов.  
	      №
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Предварительная работа:
1.Подготовка выставок новинок методической литературы по вопросам реализации ФГОС ДО.
3.Оказание помощи в создании профессиональных  Портфолио педагогов.
	В течение года
	
Заведующий

	2.
	Планирование образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО с учетом Методических рекомендаций (региональный компонент)
	       Октябрь 
	Заведующий

	3.
	Проведение «Недели  обмена опытом» с показом открытых занятий, режимных моментов (в рамках выбранных проектов)
	
Январь

	Воспитатели


2.5.  Самообразование педагогов. 
Цель: формирование у педагогов потребности в непрерывном профессиональном росте, постоянного самосовершенствования.
	       N
	Содержание
	Форма предоставления
	Ответственный

	1.
	«Обобщение социального опыта дошкольников в условиях детского сада и семьи»
	Накопительная папка, использование в работе с детьми, ежегодный отчет
	Моисеенкова О. И. - воспитатель

	2.
	«Духовно-нравственное воспитание детей дошкольного возраста»
	
	Меркулова Н. В. - воспитатель

	4.
	«Влияние устного народного творчества на развитие детей младшего дошкольного возраста»
	
	Мишкина И. И. - воспитатель

	5.
	«Воспитание навыков безопасного поведения детей дошкольного возраста»
	
	Румянцева В. А. – 

воспитатель

	6.
	«ТРИЗ при работе с детьми дошкольного возраста»
	
	Собчакова О. В. – 

воспитатель

	7.
	«Приобщение детей старшего дошкольного возраста к русским народным праздникам и обычаям»
	
	Костикова Е. В. – муз.руководитель

	8.
	«Игры с мячом, как средство развития двигательной активности у детей дошкольного возраста»
	
	Жирнова Н. В. – 

инструктор по физической культуре

	9.
	«Духовно-нравственное развитие детей посредством сказки»
	
	Буслова В. Н. – 

воспитатель


2.5.1. Открытые просмотры образовательной деятельности
	№
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1. 
	Открытый просмотр  НОД по областям. Взаимопосещение  НОД с последующим обсуждением.                                     
	Декабрь
	Заведующий


	2. 
	Открытый просмотр итоговых  НОД (по выбору педагога). Самоанализ.
	Февраль
	Заведующий Воспитатели


2.6. Инновационная деятельность:

2.6.1.Проектная деятельность в ДОУ
	№п/п
	Название проекта
	Ответственный
	Сроки выполнения

	1
	(Выбор темы по желанию)
	Мишкина И.И
	В течение года

	2
	(Выбор темы по желанию)
	Меркулова Н.В.
	В течение года

	3
	(Выбор темы по желанию)
	Собчакова. О.В.
	В течение года

	4
	(Выбор темы по желанию)
	Жирнова Н. В.
	В течение года

	5
	(Выбор темы по желанию)
	Моисеенкова О.И.
	В течение года

	6
	(Выбор темы по желанию)
	Буслова В.Н.
	В течение года

	7
	(Выбор темы по желанию)
	Костикова Е.В.
	В течение года

	8
	(Выбор темы по желанию)
	Румянцева В. А.
	В течение года

	
	
	
	

	
	
	
	


2.6.2. Педагогическая мастерская.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	«День знаний» 

«День дошкольного работника»
	Сентябрь
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	2.
	«Золотая осень»

«День Матери»
	Октябрь-Ноябрь
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	3.
	Новогодний праздник
	Декабрь
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	4.
	Развлечение «Зимние игры и забавы»
	Январь
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	5.
	«День защитников Отечества»
	Февраль
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	6.
	Праздник «8 Марта»
	Март
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	7.
	Развлечение «Широкая Масленица»
	Март
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	8.
	Развлечение   «Пасха»

«День птиц»
	Апрель
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	9.
	9 мая
	Май
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	10.
	Выпуск детей в школу
	Май
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	11.
	Праздник, посвящённый Дню защиты детей: «Здравствуй, лето!»
	Июнь
	Воспитатели

Муз.рук-ль

	12.
	Праздники, развлечения по планам работы групп
	В течение года
	Воспитатели

Муз.рук-ль


2.7. Работа в методическом кабинете
	N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	 
 
1.
 
 

 

 

 

 
2.
 
 

 

 

 

 

  3.
                                                                                                                                              4.


	Подбор и  систематизация материалов в методическом кабинете
Аналитическая деятельность
1. Мониторинг профессиональных потребностей педагогов.
2. Обработка контрольных срезов обследования  детей.
3. Итоги работы за учебный год.
4. Планирование работы на новый учебный год.
5. Мониторинг запросов родителей на оказание образовательных услуг в ДОУ,

удовлетворенности работой детского сада.
Информационная деятельность
1.Накопление банка педагогической информации по ФГОС ДО  (нормативно – правовой, методической и т.д.)
2. Ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы в соответствии с ФГОС ДО
3. Оформление  выставки  УМК и банка электронных материалов для использования воспитателями в образовательном процессе.

 
Организационно – методическая деятельность
1.Написание Годового плана.               2.Планирование и оказание помощи педагогам в аттестации.
3.Составление графиков работы и  расписания НОД.  
4.Составление  циклограммы и планов  взаимодействия   специалистов.    
5.Подбор методических  материалов по созданию  схем и карт контроля.
Консультативная деятельность
1. Организация консультаций для педагогов по реализации годовых задач ДОУ                                                                                                                                                                           2.Консультирование педагогов и родителей по вопросам развития  и оздоровления детей.
	в течение
учебного года

в течение года

на начало учебного года
В течение года                                                                 
	Заведующий,

Медицинская сестра

Специалисты




Третий раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА

3.1.  Развлекательно-досуговая деятельность детей
3.1.1. Праздники и развлечения на 2022 – 2023 учебный год.
	Дата
	Содержание работы
	Возрастная группа

	проведения
	
	

	
	Сентябрь
	

	01.09.2022
	Праздник, посвящённый ко дню знаний
	Все группы

	27.09.2022
	«Воспитатель - призванье мое». Торжественное поздравление и
	Все возрастные группы

	
	концертная программа посвящённая Дню работника дошкольного
	

	
	образования.


	

	
	Октябрь
	

	03.10.2022

с 17.10.2022

по 28.10.2022
	«Наш Сергей Есенин»

Утренник «Здравствуй Осень Золотая»
	Все возрастные группы, отдельно

	
	Ноябрь
	

	24.11.2022,

25.11.2022


	Праздничное  мероприятие «День матери»
	Все возрастные группы, отдельно

	
	
	

	
	Декабрь
	

	с 19.12.2022 по 23.12.2022
	Утренник «Зимняя сказка»
	Все возрастные группы отдельно

	
	Январь
	

	20.01.2023
	Общее садовское  мероприятие «Прощание с Елочкой»
	Все возрастные группы отдельно

	
	Февраль
	

	22.02.2023
	Спортивно-музыкальный праздник ко Дню защитника Отечества
	Все возрастные группы отдельно

	
	Март
	

	с 02.03.2023 по 

05.03.2023
	Утренник «8 марта, праздник наших мам»
	Все возрастные группы отдельно

	
	
	

	22.03.2023
	Развлечение «Широкая Масленица»
	

	01.04.2023
	День смеха
	Все возрастные группы отдельно



	05.2023
	Праздник  ко Дню Победы

«Мы помним, мы гордимся »
	Все возрастные группы отдельно



	 28.05.2023 
	«Выпускной бал»
	Подготовительная  группа

	
	
	


3.2.  Выставки
	№
	         Мероприятия
	 Дата проведения
	Ответственные

	1.
	Выставка  поделок из овощей и фруктов «Краски осени» (совместно с родителями)
	октябрь
	 воспитатели, родители

	2.
	Скворечник  «Птичья столовая» (вместе с папой)
	ноябрь
	воспитатели, родители

	3.
	Традиционная новогодняя выставка  креативных новогодних поделок: «Новогодний серпантин»   (совместно с родителями)
	декабрь
	воспитатели, родители

	4.
	Фотовыставка «Защитники Отечества»
	Февраль
	воспитатели, родители

	5.
	Фотовыставка «8 марта»
	Март
	воспитатели, родители

	6.
	Фотовыставка (бессмертный полк): «Мы гордимся Вами»
	    Май 
	воспитатели, родители


Четвертый раздел. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В РАБОТЕ С СЕМЬЕЙ И СОЦИУМОМ.

 4.1. Информационно-педагогическое просвещение родителей
(приложение: План совместной работы структурного подразделения дошкольного образования  МБОУ “Спасская СОШ” детский сад «Малыш» с семьями воспитанников на 2022-2023 уч. год).
Цель: Оказание родителям практической  помощи в повышении эффективности воспитания,  развития дошкольников.
	№
	Содержание 
	Дата 
	Ответственные

	1.
	Общие родительские собрания
Установочное собрание.
1. Итоги  летнего оздоровительного периода.

2. Знакомство с планом работы ДОУ на 2022-2023 учебный год.

3. Выборы родительского  комитета.

4. Разное. 
Итоговое собрание.
1. Итоги образовательной работы с детьми в 2022-2023 учебном году.

2. Отчет родительского комитета о проделанной работе.

3. Организация деятельности дошкольного учреждения в летний период (вопросы оздоровления, физического развития и питания детей)
	Сентябрь

Май
	Заведующий

Заведующий

	2.
	Групповые родительские собрания по планам работы групп.
	В течение года
	Воспитатели

	3.
	Конкурсы, выставки, консультации,  праздники, развлечения  по планам работы групп.
	В течение года
	Воспитатели

	4.
	Работа с родительским комитетом по планам работы групп.
	В течение года
	Воспитатели

	5.
	Анкетирование родителей.
	в течение

года
	Заведующий,

зам.заведующего


Работа родительского комитета.

	№
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Совещания родительского комитета:

1. Распределение обязанностей между членами родительского комитета;

- утверждение плана работы на год. 

2.Итоги работы родительского комитета  за  год. 
	сентябрь

май


	заведующий

председатель

р/к

	2.
	Организация новогодних праздников.
	декабрь
	заведующий

	3.
	Организация субботников, дней труда, акций добрых дел
	в течение

года
	заведующий

председатель

р/к

	4.
	Организация конкурсов с участием родителей
	октябрь

декабрь
	заведующий

председатель

р/к

	5.
	Организация летней оздоровительной работы.
	май
	заведующий

председатель р/к


4.2. РАБОТА С СОЦИУМОМ                                                                                                       Цель: Создание единого образовательного пространства.

4.2.1. Взаимодействие со школой

 (приложение: План совместной работы МБОУ “Спасская СОШ” и структурного подразделения дошкольного образования  МБОУ “Спасская СОШ” детский сад «Малыш» по осуществлению преемственности на 2022-2023 уч. год).
Цель: Установление делового сотрудничества между педагогами ДОУ и школы, подготовка детей к благополучной адаптации  к школьному обучению
	N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	«Круглый стол»: обсуждение преемственности разделов ООП начальной школы и  детского сада.
	Октябрь
	Заведующий Завуч СОШ 
Учитель нач.кл.
Воспитатель

	2 
	Наблюдение уроков в 1 классе воспитателями подготовительной группы.    
	Ноябрь
	Учитель нач.кл.

Воспитатель

	3 
	Знакомство воспитателей подготовительной группы с требованиями школьной программы 1 класса
	Январь
	Завуч СОШ                 Учитель нач.кл.

	4 
	Участие учителей школы в родительском собрании родителей детей подготовительной группы в рамках семинара «Семья на пороге школьной жизни ребенка».
	Апрель
	Завуч СОШ 

Заведующий Учителя

	5 
	Подготовка рекомендаций (памяток) для родителей «Готов ли Ваш ребенок к поступлению в школу».
	  Май
	Психологи


4.2.2.Взаимодействие с детской поликлиникой Спасской ЦРБ:
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Совместное планирование оздоровительно – профилактических мероприятий 
	В течение года
	  медицинская сестра

	2
	 Просвещение родителей в вопросах сохранения и укрепления здоровья дошкольников
	В течение года
	  медицинская сестра

	3
	Участие медицинских работников на родительских собраниях в ДОУ (видео – консультации)
	В течение года
	 медицинская сестра

	4
	Медицинское обследование состояния здоровья и физического развития детей (плановые осмотры, прививки)
	В течение года
	  медицинская сестра


4.2.2. Взаимодействие  с музеем им. Вагнера и Спасскими  библиотеками.
	№
	Мероприятия
	Ответственный

	1.
	Посещение  выставок 
	Воспитатели групп

	2.
	Приглашение библиотекарей в ДОУ
	Заведующий

	3.
	Выставки детских работ в библиотеке
	Воспитатели групп

	4.
	Посещение мероприятий для детей 
	Воспитатели, родители



Раздел пятый. КОНТРОЛЬ

5.1. Комплексный контроль
	N
	                   Содержание
	   Срок
	Ответственный


Фронтальный контроль
	
	
	
	

	
	Посещение НОД и других режимных моментов
	В течение года
	Заведующий,

зам.заведующего


5.2.Тематический контроль
	N
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.
	 Тема: «Состояние работы по физическому развитию дошкольников в ДОУ».                                                                            Цель: эффективность и результативность оздоровительно-профилактической работы, реализации проектной деятельности ДОУ.
	Декабрь 
	Заведующий


	2.
	 Тема: «Состояние работы по нравственно – патриотическому воспитанию дошкольников в ДОУ».                                                                                               Цель: эффективность и результативность инновационной деятельности ДОУ.
	Январь
	Заведующий


	5.3. Оперативный контроль

	1
	Проводится согласно циклограмме оперативного контроля на 2022-2023 учебный год (3-4 раза в месяц)
	В течение года
	Заведующий 


Шестой  раздел. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
6.1. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников
	№ 
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1
	1. Разработка  нормативных документов, локальных актов, инструкций, регламентирующих работу всех служб ДОУ в соответствии с ФГОС ДО.
2. Проверка условий:
1) готовность ДОУ к новому учебному году;
2) анализ состояния технологического оборудования;
3) оформление актов готовности всех помещений к началу учебного года.
3. Собрание трудового коллектива «Ознакомление, утверждение и согласование всех локальных актов и нормативных документов, регламентирующих работу ДОУ в соответствии с ФГОС ДО».  
	Сентябрь
	Заведующий, 
кладовщик

	2
	1. Работа с кадрами «Соблюдение правил внутреннего распорядка. Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников».
2. Рейды и смотры по санитарному состоянию групп 
	Октябрь
	Заведующий, 
 медицинская сестра.            

Кладовщик 

	3
	1. Оформление документации по оперативному управлению зданием. 
2. Продолжение работы по подготовке здания к зимнему периоду.
4. Обеспечение соответствия материально-технической базы ОО ФГОС ДО.
	Ноябрь
	Заведующий, 
кладовщик

	4
	1. Подготовка помещения к проведению новогодних праздников: анализ и проведение инструктажа по правилам противопожарной безопасности. Составление актов  готовности всех помещений к проведению праздников.
2. Инструктаж по технике безопасности и охране жизни и здоровья детей в зимний период (заведующая)
	Январь Февраль
	Заведующий ДОУ,
кладовщик

	5
	1. Проведение рейдов совместной комиссии по ОТ.
2. Составление соглашения по охране труда
	Январь
	Заведующий  

	6
	1. Подготовка инвентаря для работы на участке.
2. Выполнение норм СанПиН в ДОУ.
3. Подготовка территории ДОУ к весенне-летнему периоду.
	Март
	Заведующий, 

кладовщик

	7
	1. Организация летней оздоровительной кампании. Инструктаж всех сотрудников.
2. Побелка деревьев, завоз земли, песка, подготовка территории к летнему сезону 
	Апрель
	Заведующий, 

кладовщик

	8
	1. Комплектование групп на новый учебный год: наличие всех документов, составление списков, договоров с родителями.
2. Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей при проведении и организации прогулки летом. Охрана жизни и здоровья детей в весенне-летний период».

 3. Подготовка учреждения к работе в летний период. Уточнение количества детей и кадровое обеспечение на июль-август.
	Май
	Заведующий, 
кладовщик, 

медицинская сестра




	     9
	1. Благоустройство территории ДОУ.
2. Продолжение работы по оформлению нормативных документов.
3. Инструктаж всех сотрудников.

4.Подготовка учреждения к приемке к новому учебному году.
	Июнь
	Заведующий ДОУ,
кладовщик, 
медсестра
 


6.2. Укрепление материально-технической базы.
	N
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	1
	Контроль  над расходованием сметных ассигнований.
	Ежемесячно
	Директор ОО



	2
	Обновить:
- интерьер групп;
- игровое оборудование на участках (новые креативные клумбы и постройки)
	В течение     летнего оздоровительного периода

Август                                     

К приемке
	Заведующий

Кладовщик

Воспитатели

	3
	Приобрести:

· хозяйственный  инвентарь и спецодежду;


	В течение года

В ЛОП

В течение года
	Заведующий


	8
	 Проверка  огнетушителей.
	ежеквартально
	Кладовщик

	     10
	Устранение замечаний по предписаниям Госпожнадзора, Роспотребнадзора (если таковые имеются)
	В течение года
	Заведующий
Кладовщик



	     11
	Подготовка к зимним условиям 
	Октябрь
	Кладовщик

	     12
	Заключение договоров на новый год с организациями, социальными партнерами
	Январь
	Директор ОО

	6.3. Работа с трудовым коллективом

	N
	                           Содержание
	Срок
	Ответственный

	1. 
	Систематический инструктаж по охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности.
	2 раза в год планово
	Заведующий

	2. 
	Постоянная работа с сотрудниками по соблюдению должностных инструкций, инструкции по охране труда, жизни и здоровья детей. Правил внутреннего распорядка
	    В течение года
	Заведующий

	3. 
	Систематический контроль поступления, учета и правильного расходования бюджетных и внебюджетных средств и материальных ценностей
	В течение года
	Директор ОО

	4. 
	Корректировка и утверждение в Управлении образования штатного расписания на начало учебного года
	  Июнь, август
	Директор ОО

	5. 
	Постоянный контроль над своевременной родительской платы, выполнением плана детодней; уровнем заболеваемости воспитанников и сотрудников
	В течение года
	Заведующий,
медсестра,

воспитатели групп



	6. 
	Произвести проверку состояния  в группах, коридорах силами коллектива
	 Июнь
	Заведующий,
кладовщик

	7. 
	Улучшение материально-технической базы:
-  обновление игрового материала;                                    -  обновление медицинского материала и оборудования;
- приобрести ткани для театральных декораций, сценических костюмов, пошива штор и прочее;                                                                  
	В течение              года
	Заведующий,
кладовщик,

воспитатели

	8. 
	Пополнение ассортимента дидактических средств обучения
	В течение года
	Директор ОО,заведующий,
воспитатели

	9. 
	Изготовление рекламной продукции     (листовки, буклеты,  стенды)
	В течение года
	Заведующий,
воспитатели

	10. 
	         Пополнять методическую базу ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	В течение             года
	Директор ОО,

заведующий




6.4. Работа медицинского кабинета.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Лечебно-профилактическая работа:

1. Контроль за выполнением возрастных режимов в группах.

2. Оформление документации вновь поступивших детей.

3. Проведение антропометрических измерений во всех возрастных группах.

5. Отчет о проф. прививках в ЦРБ.

8. Углубленный осмотр детей.

9. Санитарные осмотры персонала.
	постоянно

по мере поступления

2 раза в год

согласно плану

1 раза в год

ежедневно
	 медсестра

	2
	Медицинский контроль за физвоспитанием:

1. Осуществление медико-педагогического контроля за организацией двигательного режима (непосредственно образовательной деятельность по физической культуре, физическое развитие детей)

2. Контроль за санитарно-гигиеническим состоянием мест проведения непосредственно образовательной деятельности, физкультурного оборудования, спортивной одежды и обуви.
	1 раз в неделю

постоянно
	 Медсестра,
заведующий

	3
	Организация питания:

1. Ежедневный контроль за приготовлением пищи, бракераж готовой пищи и сырых продуктов.

2. Составление меню дневного рациона с использование картотеки блюд.

3. Ведение накопительной ведомости.

4. Контроль за хранением продуктов.
	постоянно

ежедневно

ежедневно

ежедневно
	Медсестра,
заведующий

	4
	Санитарно-просветительская работа:

1. Беседы с родителями на родительских собраниях.

2. Беседы с обслуживающим персоналом о санитарно-гигиенических требованиях к дошкольным учреждениям:

«Воздушный режим», «Профилактика инфекционных заболеваний», «Пищевые отравления», «Предупреждение травматизма у детей», «Личная гигиена сотрудников ДОУ, «Правила мытья и хранения кухонной посуды и инвентаря».
	2,3,4 квартал

В течение года
	Медсестра



	5
	Наглядная агитация:

Выпуск санитарных бюллетеней
	В течение года
	Медсестра
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